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  مقدمة .0
‌الديدوغرافية‌الإحصاءات‌ونشر‌لجمع‌الرسمية‌الجهة‌القانون‌وبموجب‌العامة‌الإحصاءات‌دائرة‌تعتبر

‌والثقافية‌والزراعية‌والاقتصادية‌والاجتماعية ‌الرقم‌توحيد‌على‌العمل‌الدائرة‌بدأت‌ولقد‌،والبيئية
‌عقد‌خلال‌منبالتعاون‌مع‌الوزارات‌والدؤسسات‌الدعنية‌‌الإدارية‌السجلات‌وتطوير‌الاردن‌في‌الإحصائي
‌الاردن‌في‌الاحصائي‌النظام‌لتطوير‌معها‌تفاىم‌مذكرات .‌ ‌في‌‌الإحصائي‌الرقمويشكل الأساس

التخطيط‌ورسم‌السياسات‌واتخاذ‌القرارات‌سواء‌للحكومة‌او‌القطاع‌الخاص‌او‌مؤسسات‌المجتمع‌المحلي‌
‌الرقم‌بهذا‌يهتم‌بات‌الذي‌الخاص‌للقطاع‌حتى‌أو‌مهايوتقي‌والبرامج‌الخطط‌لرسم‌علية‌تعتمد‌التي

‌.‌‌والتحليل‌البحث‌لغايات‌موسع‌بشكل‌ويستخدمو

،‌والتي‌من‌الدتوقع‌أن‌يكون‌2016وقد‌جاء‌ىذا‌التقرير‌ليحدد‌تطلعات‌دائرة‌الاحصاءات‌العامة‌للعام‌
‌ ‌للسكان ‌العام ‌التعداد ‌نتائج ‌إصدار ‌والرئيسيأهمها ‌الأولي ‌بشكلها ‌لإعداد‌والدساكن ‌والتحضير ،

‌ ‌لعام ‌الزراعي ‌التعداد ‌لتنفيذ ‌التحضير ‌وكذلك ‌للإحصاءات ‌وطنية ‌2017استًاتيجية ‌إلى، ‌بالإضافة
التحضير‌لتنفيذ‌مسح‌دخل‌ونفقات‌الأسرة‌إلى‌جانب‌إعادة‌النظر‌بمسح‌العمالة‌والبطالة‌وفرص‌العمل‌

‌‌ ‌كافة‌نشاطات‌الدائرة‌الدتوقعة‌للعام‌‌كما‌تضمن‌التقريرالدستحدثة. لرموعة‌من‌التطلعات‌والتي‌تخص
بالعمل‌الإحصائي‌ليتوائم‌والارتقاء‌‌ساىم‌في‌تحسين‌جودة‌الرقم‌الإحصائيشاملة‌تطلعات‌فنية‌ت‌القادم
‌.‌تشمل‌العمل‌الإداري‌والذي‌يحقق‌تكاملية‌التطور‌والتقدم‌والدعايير‌الدولية،‌كماأفضل‌الدمارسات‌مع‌

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  
 

 6106للعام  التطلعات .6

 التعداد العام للسكان والمساكن  0.6

‌‌هتّم‌تنفيذ،‌والذي‌‌2015خلال‌العام‌تجريها‌الدائرةالتعداد‌العام‌للسكان‌والدساكن‌ىو‌أكبر‌عملية‌احصائية‌‌
‌وطنيةك ‌بشرية ‌وكوادر ‌بجهود ‌ليّاً ‌وإحصائية‌، ‌وخدمية ‌واقتصادية ‌إدارية ‌أغراضاً ‌تخدم ‌بيانات‌متنوعة لتوفير

،‌لتعدادات‌التي‌نفذتها‌الدائرةاالتعداد‌ىو‌السادس‌في‌تاريخ‌الدولة‌الأردنية‌ضمن‌سلسلة‌ىذا‌‌نوكا.‌متعددة
الدائرة‌اتخذت‌في‌ىذا‌التعداد‌خطوة‌رائدة‌من‌خلال‌استخدام‌التقنيات‌الالكتًونية‌الدتقدمة‌في‌تنفيذ‌‌إلا‌ان

‌جميع‌مراحل‌التعداد.

 :لقد‌تضمنت‌خطة‌تنفيذ‌التعداد‌العام‌للسكان‌والدساكن‌العديد‌من‌الدراحل‌التي‌يدكن‌اجمالذا‌بما‌يلي

‌التحضيرية‌الدرحلة‌تنفيذ‌ويتطلب‌الجغرافي،‌والتحضير‌الفني‌التحضير‌وتشمل‌التحضيرية‌الدرحلة .1
‌خلال‌من‌لكذ‌ويتم‌الدملكة‌في‌والاسر‌والدساكن‌الدباني‌لكافة‌وحديث‌متكامل‌إطار‌وجود

 :تشمل‌جغرافية‌تحضيرات

 الحزم‌ -
 الحصر -

‌‌.والحصر‌الحزم‌بشقيها‌بالكامل‌الكتًونياً‌‌الدرحلة‌ىذه‌تنفيذ‌تم‌وقد
 .الغاية‌لذذه‌صممت‌الكتًونية‌انظمة‌خلال‌من‌البيانات‌ومعالجة‌جمع‌تم‌حيث‌للعد‌الفعلي‌التنفيذ  .2
‌.والنتائج‌الرئيسية‌للتعداد‌الأوليةإطلاق‌النتائج‌  .3
 ‌.إعداد‌الجداول‌العامة‌والتفصيلية .4
 ‌.التحليل‌والتقييم‌واستخراج‌الدؤشرات .5
 .نشر‌البيانات‌والتوثيق .6
فرق‌‌بجهودولوية‌للمواضيع‌والقضايا‌ذات‌الأوراق‌البحثية‌الدتخصصة‌عداد‌الأإالتحليل‌الدتعمق‌و‌‌ .7

 وطنية‌من‌دائرة‌الاحصاءات‌العامة‌والدؤسسات‌والخبراء‌الوطنيين‌الدختصين.‌
 .الأطر‌الزراعية‌والاقتصادية‌والسكانية‌إعداد .8
‌اطلاق‌الدؤتدرات‌الخاصة‌بالأوراق‌التحليلة‌لنتائج‌التعداد‌في‌جميع‌أقاليم‌الدملكة. .9

 



 

  
 

 الملك عبدالله لتميز الأداء الحكومي والشفافية التطلعات لجائزة 6.6
‌للتقدم‌ ‌أكبر ‌بجدية ‌العام ‌تتطلع‌ىذا ‌فإنها ‌السابقة، ‌للأعوام ‌في‌دورات‌الجائزة ‌مشاركات‌للدائرة ‌عدة بعد
ولزاولة‌الفوز‌بالجائزة،‌وذلك‌من‌خلال‌السير‌في‌عدد‌من‌الاجراءات‌التي‌سيكون‌لذا‌أثراً‌واضحاً‌في‌مشاركة‌

‌التي‌من‌أبرزىا:ىذا‌العام‌و‌

 تقييم‌مشاركة‌العام‌الداضي‌تقييماً‌موضوعياً‌مهنياً‌للوقوف‌على‌أسباب‌الاخفاق.‌ 3
‌كل‌فرد‌في‌الفريق‌لدورة‌بالشكل‌الدناسب‌وبما‌ 4 اختيار‌فريق‌العمل‌ضمن‌معايير‌ولزددات‌تضمن‌اداء

 .يحقق‌أكبر‌عائد
‌الاداء،‌‌ 5 ‌وتطوير ‌تحسين ‌في ‌الايجابي ‌ودورىا ‌وأهميتها ‌بالجائزة ‌الدائرة ‌موظفي ‌وعي ‌زيادة ‌على العمل

‌من‌الاجراءات‌والانشطة‌التي‌تضمنولضمان‌توسيع‌دائرة‌الدشاركة‌من‌الدوظفين‌وذلك‌من‌خلال‌عدد‌
 .تحقيق‌ىذا‌الذدف

هة‌الدشرفة‌على‌ادارة‌العمل‌في‌الجائزة‌من‌تفعيل‌دور‌وحدة‌التطوير‌والتخطيط‌الاستًاتيجي‌باعتبارىا‌الج 6
 .خلال‌عدد‌من‌الاليات‌اللازمة‌لذلك

‌.وضع‌آليات‌لدتابعة‌العمل‌لضمان‌التقييم‌الدستمر‌للأداء‌وتصحيحو‌عند‌الحاجة 7

 الفنيفي العمل  تطلعاتال 3.6
انطلاقاً‌من‌الخبرة‌الطويلة‌للدائرة‌في‌تنفيذ‌الاعمال‌الاحصائية‌والنقلات‌النوعية‌التي‌تحققت‌عبر‌السنوات‌

‌تنفيذ‌التعداد‌العام‌للسكان‌والدساكن‌لعام‌ ‌كان‌آخرىا ‌بالكامل،‌فإن‌الدائرة‌‌2015الداضية‌والتي الكتًونيا
ملها‌وعلى‌صعد‌لستلفة‌مستفيدة‌من‌الخبرة‌الى‌مزيد‌من‌التطوير‌والتحديث‌في‌ع‌2016تتطلع‌خلال‌عام‌

‌التًاكمية‌الدوجودة‌من‌خلال‌تنفيذ‌عدد‌من‌الاجراءات‌وعلى‌النحو‌التالي:

التوجو‌نحو‌زيادة‌عدد‌الدسوح‌التي‌سيتم‌تنفيذىا‌باستخدام‌الاجهزة‌اللوحية،‌وذلك‌ضمن‌خطة‌ .1
‌العام‌وبشكل‌تدريجي‌و‌ ‌من‌بداية ‌بتنفيذىا ‌لتنفيذ‌جميع‌مسوح‌التحول‌التي‌بدأت‌الدائرة صولًا

 الدائرة‌باستخدام‌الاجهزة‌اللوحية.

الاستفادة‌من‌عدد‌من‌الادوات‌التقنية‌والآليات‌التي‌تم‌استخدامها‌في‌التعداد‌السكاني‌ومنها‌ .2
‌جودة‌ ‌وضبط ‌الديدان ‌في ‌العاملين ‌مساعدة ‌في ‌حيوياً ‌دوراً ‌لو ‌كان ‌الذي ‌الاتصال مركز



 

  
 

‌الا ‌لإمكانية ‌بالإضافة ‌الصغيرةالاستمارات، ‌بيانات‌الدسوح ‌في‌جمع ‌منو ‌استكمال‌‌ستفادة او
 .البيانات

العمل‌على‌تطوير‌منهجيات‌وآليات‌العمل‌في‌عدد‌من‌الدسوح‌بما‌يضمن‌الحصول‌على‌نتائج‌ .3
أكثر‌دقة‌وتدثيلًا‌للمجتمع‌مثل‌رفع‌نسبة‌الاستجابة‌من‌خلال‌اتخاذ‌حزمة‌من‌الاجراءات‌،‌ومن‌

سرة‌ومسح‌العمالة‌والبطالة‌الذي‌تطمح‌الدائرة‌من‌خلالو‌ىذه‌الدسوح‌مسح‌دخل‌ونفقات‌الا
‌.رفة‌حجم‌العمالة‌الوافدة‌ومعرفة‌خصائصهاعلد

‌العمل‌بتطبيق‌اول‌مرحلة‌وىي‌‌2008العمل‌على‌تطبيق‌نظام‌الحسابات‌القومية‌ .4 حيث‌سيبدأ
‌الأساس‌‌تغييرو‌‌الدؤسسيةالحسابات‌الجارية‌وعلى‌مستوى‌القطاعات‌ في‌عمل‌‌‌2010إلىسنة

 .‌1994القديدةساس‌بدلا‌من‌سنة‌الأالحسابات‌القومية‌

‌.إصدار‌الرقم‌القياسي‌للصادرات‌والواردات‌حسب‌الدنهجيات‌والدعايير‌الدولية .5
‌عمل‌لجنة .6 ‌السقاطات‌الا‌استكمال ‌حتى‌عام ‌لأعداد ‌مستقبلية ‌على‌‌2050سكانية بالاعتماد

‌ ‌العام ‌الادارية‌‌2015بيانات‌التعداد ‌وبعض‌الدصادر ‌من‌قبل‌الدائرة، وبيانات‌الدسوح‌الصادرة
 ذات‌العلاقة.

لاستخدامها‌في‌‌،إعداد‌خرائط‌الفقر‌من‌خلال‌التعاون‌مع‌‌قسم‌الدعلومات‌الجغرافية‌في‌الدائرة .7
‌.عرض‌مؤشرات‌الفقر

‌لستلف‌ .8 ‌من ‌مشكل ‌عمل ‌فريق ‌خلال ‌من ‌الدستدامة ‌بالتنمية ‌خاصة ‌مؤشرات ‌قاعدة اعداد
‌ديريات‌الدائرة.م

 الإداريفي العمل  تطلعاتال  4.6
العمل‌على‌تعزيز‌الدؤسسية‌‌في‌الدائرة‌وترسيخ‌دورىا‌في‌تطوير‌العمل‌الاداري‌وذلك‌من‌خلال‌عدد‌من‌

 ز‌اهمها‌بالآي:بر‌الاجراءات،‌ون

‌مع‌فقايتو‌‌وبما‌والدستجدات‌يتناسب‌بما‌وتطويره‌للدائرة‌التنظيمي‌الذيكل‌في‌النظر‌إعادة‌على‌العمل .1
‌.للكوادر‌أفضل‌واستغلال‌العمل‌في‌اكبر‌كفاءة‌يضمن‌بحيث‌الاستًاتيجية‌الدائرة‌خطة

‌العمل‌الاداري‌والدالي،‌ .2 ‌التي‌تساىم‌في‌رفع‌مستوى‌اداء السير‌في‌عدد‌من‌الاجراءات‌والانشطة
‌:ومنها‌على‌سبيل‌الدثال



 

  
 

- ‌ ‌على ‌يخص‌الديوان‌العمل ‌فيما ‌الدائرة ‌الداخلي‌في ‌النظام ‌لتطوير ‌الأرشفة ‌نظام إنشاء
‌والدوارد‌البشرية.‌

‌والأا - ‌القوانين ‌جميع ‌يضم ‌دليل ‌على‌صدار ‌وتوزيعها ‌بالدائرة ‌الخاصة ‌والتعليمات نظمة
‌الدوظفين‌ونشرىا‌على‌الدوقع‌الالكتًوني‌للدائرة.

‌.GFMISالعمل‌على‌ربط‌نظام‌الرواتب‌مع‌نظام‌ال‌ -
‌الإ - ‌دائرة ‌دائرة‌الحاق ‌بو ‌بدأت ‌والذي ‌الالكتًوني ‌الشراء ‌نظام ‌بمشروع ‌العامة حصاءات

 .اللوازم‌العامة‌مع‌لرموعة‌من‌الدؤسسات‌والدوائر‌الحكومية
من‌خلال‌الاستفادة‌من‌مشروع‌ 2018-2016للأعوام‌ للدائرةوطنية‌واستًاتيجية‌‌استًاتيجية‌إعداد .3

 .21 باريس

 .والاحتياجات‌التدريبية‌استمارات‌الرضا‌الوظيفي‌وتقييم‌الأداءمراجعة‌وتطوير‌ .4
‌باختلاف‌لسرجاتها‌وبما‌إ .5 ‌للتطبيق‌على‌جميع‌مديريات‌الدائرة ‌قابلة عداد‌نموذج‌خطة‌عمل‌نصفية

 يتوائم‌مع‌الخطة‌الاستًاتيجية‌الجديدة.
 الاشراف‌والدتابعة‌على‌عمل‌معايير‌الجائزة. .6
 دريب‌الاحصائي‌مع‌لسرجات‌تقرير‌الاحتياجات‌التدريبية‌للموظفين.ربط‌الخطة‌التدريبية‌لدركز‌الت .7
 حلال‌والتعاقب‌الوظيفي.تطوير‌معايير‌واضحة‌للإ .8
تحديد‌معايير‌وأسس‌واضحة‌لنقل‌الدعرفة‌الناتجة‌من‌الدشاركة‌في‌الدورات‌التدريبية‌الداخلية‌والخارجية‌ .9

 من‌خلال‌إعداد‌نموذج‌معتمد‌لذذه‌الغاية.
 .الاستًاتيجيين‌والشركاءالشركاء‌الخارجيين‌‌تحديث‌قائمة .10

‌شاركة دائرة الاحصاءات العامة في الأنشطة الدوليةم 5.6
‌الدنظمات‌ ‌تعقدىا ‌التي ‌الدولية ‌والدؤتدرات ‌الإجتماعات ‌من ‌العديد ‌في ‌العامة ‌الإحصاءات ‌دائرة تشارك

تحديث‌وتطوير‌الدنهجيات‌الدولية‌والذيئات‌الدولية‌وذلك‌لتبقى‌على‌تواصل‌دائم‌بكل‌ما‌ىو‌جديد‌في‌لرال‌
الدتبعة‌في‌تنفيذ‌لستلف‌الدسوح‌والدراسات‌الإحصائية.‌وأيضا‌لكي‌تستفيد‌من‌الخبرات‌الفنية‌التي‌تقدمها‌

‌تلك‌الدنظمات‌لكوادر‌الدائرة.‌ومن‌تلك‌الدنظمات‌والذيئات‌الدولية:

 شعبة‌الإحصاء‌في‌ىيئة‌الأمم‌الدتحدة‌/‌نيويورك. -
 منظمة‌الإسكوا. -



 

  
 

 (.MEDSTATتحاد‌الأوروبي‌متمثلا‌ببرنامج‌الديدستات‌ الإ -
 (.   Paris ‌21باريس‌ -
 (.Sesricوالتدريب‌للدول‌الإسلامية‌ ‌والاجتماعية‌والاقتصاديةمركز‌الأبحاث‌الإحصائية‌ -
 الدعهد‌العربي‌للتدريب‌والبحوث‌الإحصائية. -
 البيانات(.الأمانة‌العامة‌لجامعة‌الدول‌العربية‌ ‌إدارة‌الإحصاء‌وقواعد‌ -

‌

على‌ما‌ىو‌جديد‌‌للاطلاعوتشارك‌الدائرة‌سنويا‌في‌إجتماع‌شعبة‌الإحصاء‌في‌ىيئة‌الأمم‌الدتحدة/‌نيويورك‌
‌كما‌ ‌الشأن. وتقوم‌الدائرة‌بإرسال‌مندوب‌لحضور‌في‌لرال‌الدنهجيات‌الإحصائية‌والتوصيات‌الدولية‌بهذا

‌لباريس ‌السنوي ‌الدائرة .21 الاجتماع ‌‌وتشارك ‌MEDSTAT ‌باجتماعسنويا ‌إنجازات‌‌للاطلاع( على
‌الإحوخطط‌البرنامج‌وإق ‌الأجهزة ‌مع‌باقي‌رؤساء ‌الأبيض‌الدتوسط.‌ومن‌رارىا صائية‌لجنوب‌وشرق‌البحر

حيث‌‌،2018ليستمر‌حتى‌نهاية‌عام‌‌2016(‌في‌مطلع‌عام‌MEDSTAT 4الدتوقع‌أن‌يتم‌إطلاق‌مشروع‌ 
الأجهزة‌الإحصائية‌لجنوب‌وشرق‌البحر‌الأبيض‌الدتوسط‌من‌‌يهدف‌البرنامج‌إلى‌رفع‌قدرات‌العاملين‌في

‌كل‌من‌لرال‌إحصاءات‌التجارة‌الخارجية،‌وسجل‌الدنشآت‌ خلال‌تقديم‌البرامج‌التدريبية‌والخبرات‌الفنية‌في
 Business Register‌ ‌النقل ‌وإحصاءات ‌الذجرة، ‌وإحصاءات ‌الطاقة، ‌وإحصاءات ،‌والاتصالات(،

‌وإحصاءات‌العمل.

 2016 لعام الدائرة ضمن خطة النشراتو  للمسوح الزمني البرنامج‌‌6.6

يوضح‌الجدول‌أدناه‌خطة‌عمل‌الدائرة‌وبرنالرها‌الزمني‌حسب‌الدسوح‌التي‌تنفها‌الدائرة‌في‌الدديريات‌الدختلفة‌
‌.2016إضافة‌لأىم‌النشرات‌التي‌سيتم‌نشرىا‌في‌العام‌

 النشرية ر دو  / النشرةإسم المسح
تاريخ تنفيذ 

 المسح
تاريخ إصدار 

 التقرير /النشرة
 لةو الجهة المسؤ 

‌مديرية‌الدسوح‌الأسرية 25/4/2016 ‌1/2/2016ربعي‌ولىأالعمالة‌والبطالة/‌جولة‌مسح‌
 مديرية‌الدسوح‌الأسرية 25/7/2016 2/6/2016 ربعي ثانيةالعمالة‌والبطالة/‌جولة‌مسح‌

 مديرية‌الدسوح‌الأسرية 25/10/2016 1/8/2016 ربعي ثالثةالعمالة‌والبطالة/‌جولة‌مسح‌

 مديرية‌الدسوح‌الأسرية 25/1/2017 1/11/2016 ربعي رابعةالعمالة‌والبطالة/‌جولة‌مسح‌



 

  
 

 ية النشرر دو  / النشرةإسم المسح
تاريخ تنفيذ 

 المسح
تاريخ إصدار 

 الجهة المسؤولة التقرير /النشرة

فرص‌العمل‌الدستحدثة/‌مسح‌
 مديرية‌الدسوح‌الأسرية 1/2/2017 10/2016-‌7نصفي‌‌2016النصف‌الأول‌

فرص‌العمل‌الدستحدثة/‌مسح‌
‌2015النصف‌الثاني‌

 مديرية‌الدسوح‌الأسرية 1/6/2016 4/2016-‌1نصفي

استخدام‌تكنولوجيا‌الدعلومات‌مسح‌
‌2015في‌الدنازل‌

 مديرية‌الدسوح‌الأسرية 1/7/2017 ‌1/11/2016سنوي

‌مديرية‌الدسوح‌الاقتصادية 15/5/2017 1/4/2016 سنوي‌مسح‌الاستخدام
 مديرية‌الدسوح‌الاقتصادية 15/5/2017 1/4/2016 سنوي‌مسح‌الصناعة

 مديرية‌الدسوح‌الاقتصادية 15/5/2017 1/4/2016 سنوي‌مسح‌الانشاءات

 مديرية‌الدسوح‌الاقتصادية 15/5/2017 1/4/2016 سنوي‌مسح‌الخدمات

 مديرية‌الدسوح‌الاقتصادية 15/5/2017 1/4/2016 سنوي‌مسح‌التجارة‌الداخلية

 مديرية‌الدسوح‌الاقتصادية 15/5/2017 1/4/2016 سنوي‌مسح‌الدالية‌والتأمين‌والبنوك

 مديرية‌الدسوح‌الاقتصادية 15/5/2017 1/4/2016 سنوي‌مسح‌النقل‌والتخزين‌والبريد

استخدام‌تكنولوجيا‌الدعلومات‌مسح‌
 مديرية‌الدسوح‌الاقتصادية 31/12/2016 ‌26/6/2016غير‌دوري‌والاتصالات‌في‌الدنشآت

 مديرية‌الدسوح‌الاقتصادية 30/11/2017 ‌1/8/2016غير‌دوري‌مسح‌القادمين‌والدغادرين

‌في‌الدياة‌قطاع‌تقييممسح‌
‌مديرية‌الدسوح‌الأسرية‌ 7/6/2016 غير‌دوري‌الألفية‌تحدي‌‌2016الزرقاء/الأردن

‌مديرية‌الدسوح‌الأسرية‌ 15/5/2016 غير‌دوري‌2016مسح‌تتبع‌سوق‌العمل‌

 ‌‌8/2016سنوي‌2015الكتاب‌الإحصائي‌السنوي‌
مديرية‌الاحصاءات‌

‌السكانية‌والاجتماعية

 6/2016 ‌سنوي‌2015الأردن‌بالأرقام‌
مديرية‌الاحصاءات‌

‌السكانية‌والاجتماعية
‌الدؤشرات‌الربعية‌للناتج‌المحلي‌الإجمالي

‌ول/‌الربع‌الأ
‌الحسابات‌‌القومية 30/6/2016 ‌1/4/2016ربعي

الدؤشرات‌الربعية‌للناتج‌المحلي‌الإجمالي‌
 الثاني/‌الربع‌

 الحسابات‌‌القومية 30/9/2016 1/7/2016 ربعي

 



 

  
 

 ية النشرر دو  / النشرةإسم المسح
تاريخ تنفيذ 

 المسح
تاريخ إصدار 

 الجهة المسؤولة التقرير /النشرة

الدؤشرات‌الربعية‌للناتج‌المحلي‌الإجمالي‌
 الثالث/‌الربع‌

 الحسابات‌‌القومية 30/12/2016 1/10/2016 ربعي

الدؤشرات‌الربعية‌للناتج‌المحلي‌الإجمالي‌
 الرابع/‌الربع‌

 الحسابات‌‌القومية 30/3/2017 1/1/2017 ربعي

الرقم‌القياسي‌لكميات‌الانتاج‌
‌الصناعي

‌الاقتصاديةالاحصاءات‌  ‌شهري

الرقم‌القياسي‌لأسعار‌الدنتجين‌
‌الصناعيين

 الاحصاءات‌الاقتصادية  ‌شهري

الرقم‌القياسي‌لأسعار‌الدستهلك‌
‌ التضخم(

 الاحصاءات‌الاقتصادية  ‌شهري

الرقم‌القياسي‌لأسعار‌الجملة‌الربع‌
 الاحصاءات‌الاقتصادية 15/4/2016 ‌1/4/2016ربعي‌الأول

الجملة‌الربع‌الرقم‌القياسي‌لأسعار‌
‌الثاني

 الاحصاءات‌الاقتصادية 15/7/2017 ‌1/7/2016ربعي

الرقم‌القياسي‌لأسعار‌الجملة‌الربع‌
 الاحصاءات‌الاقتصادية 15/10/2016 ‌1/10/2016ربعي‌الثالث

الرقم‌القياسي‌لأسعار‌الجملة‌الربع‌
‌الرابع

 الاحصاءات‌الاقتصادية 15/1/2017 ‌1/1/2017ربعي

لاحصاءات‌التجارة‌‌النشرة‌الشهرية
 الاحصاءات‌الاقتصادية  ‌شهري‌الخارجية

‌الدسوح‌الأسرية  ‌1/8/2016غير‌دوري‌مسح‌ميزانية‌الأسرة‌ تبنة(
 الدسوح‌الأسرية  ‌1/9/2016غير‌دوري‌مسح‌ميزانية‌الأسرة‌ كفر‌الداء(

‌الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 1/2/2016 سنوي مسح‌الدساحات‌
 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 8/2/2016 سنوي ‌ومدخلاتوالانتاج‌النباي‌

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 8/2/2016 سنوي التكوين‌الرأسمالي‌‌للقطاع‌النباي

الدؤشرات‌الاقتصادية‌‌الحيوانية‌قطاع‌
 منظم‌

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 4/1/2016 ربعي

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 4/1/2016 ‌ينصف اعداد‌الثروة‌الحيوانية‌قطاع‌غير‌منظم‌



 

  
 

 ية النشرر دو  / النشرةإسم المسح
تاريخ تنفيذ 

 المسح
تاريخ إصدار 

 الجهة المسؤولة التقرير /النشرة

مدخلات‌الانتاج‌للثروة‌الحيوانية‌قطاع‌
 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 1/1/2017 سنوي منظم‌

التكوين‌الرأسمالي‌‌للقطاع‌الحيواني‌
 قطاع‌منظم

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 1/1/2017 سنوي

مدخلات‌الانتاج‌للثروة‌الحيوانية‌قطاع‌‌
 غير‌منظم‌

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 11/1/2016 سنوي

التكوين‌الرأسمالي‌‌للقطاع‌الحيواني‌
 قطاع‌غير‌منظم

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 11/1/2016 سنوي

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 31/1/2016 شهري اسعار‌زراعية‌

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 15/10/2016 سنوي‌ مسح‌انتاج‌معاصر‌زيت‌الزيتون

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 11/1/2016 سنوي‌ مسح‌الدشاتل‌الزراعية‌

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 7/3/2016 ‌ينصف مسح‌النحل‌

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 1/2/2017 سنوي مدخلات‌النحل‌

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 1/2/2017 سنوي للنحل‌‌رأسماليتكوين‌

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 7/3/2016 ‌ينصف مزارع‌برك‌الاسماك‌

 الدسوح‌الزراعية 31/7/2017 1/2/2017 سنوي تكوين‌راسمالي‌مزارع‌برك‌الاسماك

 الزراعية‌الدسوح 31/7/2017 1/2/2016 شهري الصيد‌البحري

 الدسوح‌الزراعية 1/10/2017 4/1/2016 سنوي الديزانية‌الغذائية

 الدسوح‌الزراعية   سنوي نشرة‌الاستًاتيجية‌الزراعية‌‌

 الدسوح‌الزراعية   سنوي نشرة‌الاحصاءات‌الزراعية‌‌

 الدسوح‌الزراعية   سنوي نشرة‌الديزانية‌الغذائية‌‌

 الدسوح‌الزراعية 30/9/2016 6/9/2016 سنوية مسح‌قطاع‌الدياة‌/‌القطاع‌الزراعي‌

‌


