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 الخاصة بالملخص  المفاهيم والمصطلحات
 

-51السكان في الأردن ضمن الفئة العمرية ) :الشباب

 بغض النظر عن جنسيتهم.( سنة 92

سنة فأكثر  51: ىم الأفراد الذين أعمارىم المتعطلين

ن حاليا ويبحثون عن عمل خلال لا يعملو الذين 

بو سابيع السابقة للمقابلة ومستعدين للبدء الأربعة أ

 والراغبين فيو والقادرين عليو. 

سنة فأكثر  51الأفراد الذين أعمارىم : ىم المشتغلين

خلال  فقط قاموا بعمل ولو لساعة واحدةالذين 

سواء كان ىذا  السبعة أيام التي سبقت يوم الدقابلة

أو أي  (راتب، عمولة، إكرامية)مقابل أجر العمل 

ساعدة غير مدفوعة أو قدم م أجر آخر نقدا أو عينا

مملوكة للؤسرة أو  أو زراعية في أعمال تجارية الأجر

أحد أفرادىا أو ساعد فردا من أفراد الأسره في عملو 

  .مدفوع الأجر

سنة  51الذين أعمارىم : لرموع الأفراد  قوة العمل

  .الدشتغلين والدتعطلينفأكثر 

: ىم الأفراد الذين أعمارىم غير النشيطين اقتصاديا

 تعطلين.الدشتغلين وغير الدسنة فأكثر غير  51

نات مسح قوة العمل السنوية ا: بيقوة العملبيانات 

 والصادرة عن دائرة الاحصاءات العامة. 9152للعام 

حسب مقاييس ومعايير منظمة ) البطالةمعدل 

لرموع  إلى ىو نسبة الافراد الدتعطلين  :(العمل الدولية

 الأفراد ضمن قوة العمل.

: ىم سكان الأردن بغض النظر عن السكان

 .9152جنسيتهم حسب بيانات مسح قوة العمل 

كانوا   فيما إذا: تصنيف الأفراد حالة الالتحاق

 ملتحقين حاليا بأية مؤسسة تعليمية ) مدرسة، كلية

    و غير ملتحقين حاليا جامعية متوسطة، جامعة( أ

ة تعليمية أو لم يلتحقوا )سبق لذم الإلتحاق بمؤسس

.نهائيا(
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18.1 

29.5 

 (29-15) الشباب  +(15)جميع السكان 

قدرتو يعتمد الاقتصاد القوي في تكوينو الرئيس على 
في فكر الشباب الطموح،  على استثمار الطاقة الكامنة

فالمجتمعات الدتقدمة اقتصاديا في العالم تسعى إلى 
الشباب خاصة من ىم حديثي  منتعظيم الاستفادة 

عالة الإأن تحقيق أعلى مستويات يث التخرج ح
عداد الدشتغلين من الشباب قتصادية يكون بييادة أالا

 مقابل أعداد الأفراد الدعالين من الأطفال وكبار السن.
الشباب الدتعطلين في  ييتناول ىذا الدلخص التحليل

( 92-51الأردن والذين تم تحديد فئتهم العمرية ضمن )
 انهو نهايتها الشباب قد أ التي يكون فيوىي الفئة سنة 

تعليمهم الجامعي في حال كانوا من الدلتحقين في 
تعليم ال انهو عات، وفي بدايتها يكون الشباب قد أالجام

، بدخول سوق العمل الاساسي والبعض منهم قد بدأ
همية ىذا الدلخص والذي يسلط الضوء وىنا تظهر أ

 لم يجدوه للآنو على ىؤلاء الشباب الباحثين عن عمل 
تاحتهم لو، كما سيحلل ىذا رغم قدرتهم عليو وا

الدلخص الشباب الدتعطلين بحسب تواجدىم في سوق 
العمل وتأثيرىم على معدل البطالة العام وذلك من 

 خلال تحليل خصائصهم الدرتبطة بحالتهم العملية.

ما نسبتو يشكل الشباب في ىذه الفئة العمرية 
من لرموع السكان حسب بيانات مسح قوة  9.62%

، في حين يشكلون ما نسبتو 9152العمل للعام 
وىي نسبة عالية من السكان في سن العمل،  4564%

تستحق الوقوف عندىا والبحث في توزيع الشباب 

 فيها بحسب دخولذم في سوق العمل من عدمو.

ن الفرد يعتبر متعطلا إذا تحققت فيو إلى أ تجدر الاشارة
يفات منظمة العمل تعر و وط التعطل وفق مفاىيم شر 

 طبقها الأردن في آلية جمع البيانات.الدولية والتي ي

ن معدل بأ 9152كشفت بيانات قوة العمل للعام 
البطالة بين ىؤلاء الشباب بدا مرتفعا مقارنة بمعدل 

بلغ بين الشباب البطالة العام للمملكة، حيث 
 لجميع سكان الدملكة. %5265مقابل  9261%

 للسكان في الأردن معدل البطالة 

 

 

 

( 92-51يع الشباب في الفئة العمرية )بالنظر الى توز 
سنة بحسب العلاقة بالنشاط الاقتصادي نجد أن 

في حين  مشتغلاً كان من بين كل أربعة شباب   اً واحد
من كانوا منهم متعطلين والبقية منهم   %55أن حوالي 

 6%(965. )غير النشيطين اقتصاديا 
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26.7 

11.2 

62.1 

 غير نشيط اقتصاديا متعطل مشتغل

75.1 

34.8 

6.2 

24.9 

65.2 

93.8 

15-17 18-22 23-29

 ملتحق حاليا سبق له الالتحاق

4.6 
21.1 

44.3 
2.9 

11.5 

15.6 92.6 

67.4 

40.1 

15-17 18-22 23-29

 مشتغل متعطل غير نشيط اقتصاديا

 توزيع الشباب حسب العلاقة بالنشاط الاقتصادي

 

 

 

وبالبحث عن توزيع الشباب باختلاف فئاتهم العمرية 

بالنشاط الاقتصادي، تبين أن الشباب ضمن  والعلاقة

( سنة غالبيتهم العظمى 52-51الفئة العمرية الصغيرة )

النسب أن مما يؤكد منطقية ىذه و من غير النشيطين 

ثلاثة أرباع ىؤلاء الشباب ىم ملتحقين حاليا في 

في حين لو نظرنا إلى الأفراد  الدؤسسات التعليمية،

( سنة نجد 92-92ضمن الفئة العمرية الأكبر وىي )

وتعتبر  ،منهم كانوا من غير النشيطين %41حوالي  أن

 كيي والبحثالدييد من الت  الى ىذه النسبة كبيرة وتحتاج

ضمن ىذه الفئة  روج الشبابلخفي الاسباب التي أدت 

أن غالبيتهم خاصة من قوة العمل في الأردن  العمرية

ة س( غير ملتحقين حاليا بأية مؤس%2262) العظمى

 تعليمية وىذا يعني ان مكانهم الطبيعي ىو سوق العمل

متعطلين، إلا ان البيانات  سواء كانوا مشتغلين أم

 أظهرت ما يعاكس التوقعات. 

توزيع الشباب حسب العلاقة بالنشاط الاقتصادي 
 والفئة العمرية

 

توزيع الشباب حسب حالة الالتحاق بالمؤسسات 
 التعليمية والفئات العمرية

مع التكيي على وبتفحص البيانات بصورة أكثر دقة 
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من حيث  %5569الشباب الدتعطلين والبالغة نسبتهم 
أكثر من ثلث ىؤلاء تبين ان مستوياتهم التعليمية 

( يحملون مؤىل تعليمي بكالوريوس %2261الشباب )
لم يتخرجوا من  %(4.69وأقل من نصفهم )فأكثر 

 مرحلة الثانوية بعد او انهم لم يجتازوىا.

 تعليميتوزيع الشباب المتعطلين حسب المستوى ال

وبحسب النتائج دعت الحاجة الى البحث عن 
ذوي الدؤىل التخصصات العلمية للؤفراد الدتعطلين 

بكالوريوس فأعلى للوقوف دبلوم متوسط او التعليمي 
على ىذه التخصصات والتي تعتبر تخصصات راكدة 
في سوق العمل لم يجد فيها الشباب بعد فرص عمل 
لتنقلهم من متعطلين الى مشتغلين، وقد بينت النتائج 

للتجارة وادارة الاعمال والادارة  ات التابعةتخصصالأن 
في سوق العمل  اكثر التخصصات ركوداً  ىي العامة

لدؤىلين لذذه التخصصات لاييالون يبحثون عن عمل او 
الذندسة تخصصات  اتلاى %9165بلغت نسبتهم  إذ

قت نسبة ركود عالية والتي حق والتصنيع والانشاءات
 يحملون الأفراد الدتعطلينمن  %5162أيضا حيث كان 

التخصصات، ثم جاءت الدراسات الانسانية  ىذه
، ويظهر أيضا أن %54بالدرتبة الثالثة بنسبة بلغت 

والعلوم الحياتية  واليراعة والبيطرة تخصصات القانون
والصحافة والاعلام ىي والرياضيات والاحصاء 

تخصصات الأقل ركودا في سوق العمل حيث كانت ال
 نسبة الدتعطلين في ىذه التخصصات منخفضة جدا.

توزيع المتعطلين الشباب حسب التخصصات 
 العلمية

وكشفت النتائج أيضا بان ىؤلاء الدتعطلين من الشباب 
الذين يحملون مؤىلات تعليمية دبلوم متوسط فاعلى 

ون من لتعطوحسب التخصصات التي تم ذكرىا ىم م

3.6 

46.2 

5.8 6.9 

37.5 

بكالوريوس  دبلوم متوسط ثانوي أقل من ثانوي ملم/أمي
 فأعلى

1.0 

1.2 

1.2 

1.3 

1.5 

2.6 

3.9 

3.9 

7.0 

10.5 

11.0 

14.0 

15.7 

25.1 

 الصحافة والاعلام
 الرياضيات والاحصاء

 العلوم الحياتية
 اليراعة والبيطرة

 القانون
 العلوم الفيييائية

 الخدمات
 العلوم الاجتماعية والسلوكية

 الصحة والخدمات الاجتماعية
 تكنولوجيا الدعلومات والحوسبة

 العلوم التبوية
 الدراسات الانسانية

 الذندسة والتصنيع والانشاءات
 التجارة وادارة الاعمال والادارة العامة
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منهم  %2562أن  حيثية ليست بالقصيرة، فتات زمن
الى أقل من سنتين زادت مدة تعطلهم عن سنة واحدة 

منهم متعطلين منذ ما يييد عن عامين،  %2565وأيضا 
مما يعني ضرورة اجراء التدخلات الدنهجية لدواءمة 

 مخرجات التعليم مع سوق العمل الأردني بصورة اكبر.

ي المؤهل التعليمي المتعطلين الشباب ذو توزيع 
 سب مدة التعطلعلى حدبلوم متوسط فأ

وعند سؤال ىؤلاء الأفراد عن كيفية قيامهم بالبحث 

عن عمل وما ىي الوسائل التي اتبعوىا في بحثهم عن 

قدموا نهم منهم بأ %.916العمل ولم يجدوه بعد أفاد 

منهم  %91طلبا لأصحاب العمل مباشرة وحوالي 

تقدموا بطلب لدى ديوان الخدمة الددنية او تابعوا 

 بدأ بمشروعو ،%(965والقليل منهم ) ،طلبهم معو

ي لرال في أأو  اً أو صناعي اً الخاص سواء كان زراعي

 آخر.

مؤهل  يحملونتوزيع الشباب المتعطلين الذين 
تعليمي دبلوم متوسط فاعلى حسب اساليب 

 البحث عن عمل


